河北科技师范学院财经学院毕业生跟踪调查表

尊敬的用人单位领导：
为深入了解我院毕业生的就业工作情况，分析毕业生在实际工作中的长处和不足，以便我们改变教育教学方法，为社会用人单位培养高素质的实用人才，我们制定了本问卷。敬请贵单位填写后邮寄回我校财经学院学生工作办公室（地址：河北秦皇岛市河北大街360号河北科技师范学院财经学院，邮编：066004，电话：0335-8387030，联系人：肖老师），也可通过电子邮件发送给我们（电子邮箱：cjxyxsjy@126.com）。我院将对贵单位提供的资料做好保密工作。谢谢合作！
                        河北科技师范学院财经学院

                             2012年5月16日

单位名称：                         填表部门：                        
联系人：                  地址：                                    

电话：              手机：                传真：                    

网址：                          电子邮箱：                           

我校历年来在贵单位工作的毕业生共计      人，现在职的有       人。

毕业生姓名：                       职务（或职称）：                    
1. 贵单位认为我院的毕业生在以下方面的表现如何：

（1） 敬业精神：           A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
（2） 理论基础和专业知识： A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
（3） 实践能力：           A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
（4） 创新精神：           A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；

（5） 团队合作意识：       A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
（6） 外语水平：           A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
（7） 计算机能力：         A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
（8） 综合素质与能力：     A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差；
  （9） 诚实守信：           A 强；        B 较强；         C 一般；         D 差。

2. 贵单位认为我院的毕业生能否胜任自己的工作：

A 胜任；    B 比较胜任；  C 基本胜任；  D 不能胜任。

3. 贵单位认为我院毕业生可以胜任工作的主要原因有（可多选）：            
A道德品质觉悟高；   B专业知识扎实；   C组织管理能力强； D团队协作意识强；

E有敬业精神；       F人际关系好；     G 其他:

4. 贵单位认为我院毕业生在素质培养方面存在的主要问题（可多选）：            
A道德品质；         B心理素质；      C组织管理能力；    D团队协作；  
E敬业精神；         F人际关系；      G 其他:

5. 贵单位认为我院在学生的知识与技能培养方面存在的主要问题（可多选）：         
A 理论基础； B 实践能力； C 专业面窄； D创新能力； E 其他:
    6.贵单位对我院学生培养工作（知识、能力、思想教育）有何建议？ 

7.对我院人才培养、教育教学、专业设置、学生管理等方面有何意见和建议？（可加附页）

8.对我院毕业生就业工作方面有何意见和建议？（可加附页）

